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RESOLUCAO N°. 004/2021
REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO FISCAL ILHABELA PREV

O Conselho Fiscal do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Munici pio de
lIhabela — ILHABELAPREYV, elaborou e votou o seu REGIMENTO INTERNO, o qual faz
publicar a seguir:

CAPITULO I - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1°. O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de lihabela —
ILHABELAPREYV, consoante disciplina do artigo 17 e seguintes da Lei Complementar
Municipal n°. 1052/2014 devera manter em permanente funcionamento o Conselho Fiscal,
érgao fiscalizador das finalidades da Autarquia Previdenciaria Municipal, devendo assegurar
0 acesso as informagdes e a participagéo aos servidores segurados e beneficiarios.

CAPITULO Il - DA COMPOSIGAO

Art. 2°. O Conselho Fiscal do ILHABELAPREYV sera constituido por 05 (cinco) membros
do quadro de servidores titulares de cargos efetivos ativos e inativos, cujo mandado tera
duragéo de 03 (trés) anos, segundo a composicdo a seguir:

1 - 01 (um) membro indicado pelo Prefeito Municipal;

Il — 01 (um) membro indicado pelo Presidente da Camara Municipal;
lll — 02 (dois) servidores ativos eleitos pelos servidores ativos;

IV — 01 (um) servidor inativo eleito pelos servidores aposentados.

§ 1°. O Prefeito do Municipio nomeara, mediante Decreto, os membros indicados e
eleitos do Conselho Fiscal.

§ 2°. A nomeacdo dos membros do Conselho Fiscal far-se-a na primeira quinzena do
més subsequente ao término do mandato do Conselho anterior, sendo indelegavel a fungdo
investida.

§ 3°. O Presidente e o Vice-Presidente, que em atendimento a determinagéo do

Ministério da Previdéncia Social — MPS deverdo ter Certificagcdo Profissional ANBIMA Série
10 (CPA 10), serédo eleitos pelo voto da maioria dos membros do Conselho Fiscal.

§ 4°. Perdera o mandado o Conselheiro que ndo participar de 03 (trés) reunides
sucessivas ou 05 (cinco) intermitentes ao longo do seu mandado, sem que haja justificativa
das auséncias, formalmente aceita por seus pares.
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§ 5°. Extingue-se 0 mandado do Conselheiro que falecer, renunciar ou for destituido
por determinagéo do 6rgdo ou entidade indicadora, prevalecendo a composigdo descrita no
caput e incisos deste artigo com novas indicagoes.

§ 6°. O valor do jeton pelas deliberagbes sera equivalente a 25% da referéncia 1 em
beneficio dos Conselheiros ou equivalente a 50% da referéncia 1 aqueles que possuam
Certificacao Profissional ANBIMA Série 10 (CPA 10), certificagdo profissional oferecida aos
aprovados em exame realizado pela Associagéo Brasileira das Entidades dos Mercados
Financeiros e de Capitais.

CAPITULO Il - DOS CONSELHEIROS
Art. 3°. Constituem obrigagcdes dos membros titulares do Conselho Fiscal:

I — Apresentar-se as reunides do Conselho Fiscal, delas participando, sendo-lhe
assegurado fazer o uso da palavra, bem como, formular proposi¢cées, discutir e deliberar sobre
qualquer matéria concernente as atribuicbes do Conselho e realizar os cometimentos
inerentes ao exercicio do mandado de Conselheiro;

Il - Desempenhar as atribuigcdes para as quais foi designado, deles n&o se escusando,
exceto por motivo justificado, que sera apreciado pelo Conselho;

Il - Apresentar, dentro do prazo estabelecido, pareceres que lhe forem solicitados;

IV — Ser depositario fiel, para efeitos legais e administrativos, de processos, papéis,
documento e outros expedientes, com a vista para estudos ou pareceres;

V — Comunicar ao Presidente do Conselho, para providéncias deste, quando por motivo
justo, ndo puder comparecer as reunides;

VI - Participar de atividades formativas deliberadas pelo Conselho Fiscal, salvo
comprovada impossibilidade de fazé-lo,

VIl — cumprir este Regimento Interno;

§ 1°. Em caso de afastamento temporario ou impedimento, o Conselheiro devera
justificar a sua auséncia as reunides, por escrito, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias,
hipétese em sera representado pelo seu suplente, apés nomeagao pelo Prefeito do Municipio.

§ 2°. Se o Conselheiro, apés superado o motivo de seu afastamento temporario ou
impedimento, permanecer ausente sem justificativa, restara caracterizada hipotese § 2° do
artigo 2° deste Regimento Interno, cumprindo ao Presidente do Conselho informar ao Prefeito
do Municipio esta situacéo, a fim de que seja nomeado em definitivo o respectivo suplente.
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CAPITULO IV - DA COMPETENCIA
Art. 4°. Compete ao Conselho Fiscal do ILHABELAPREV:

| — emitir parecer sobre balancetes mensais e sobre o balango anual apresentado pelo
contador do ILABELAPREV;

Il — encaminhar ao Conselho Administrativo as glosas e impugnagées conferidas por
seus membros, para as providéncias que o Conselho Fiscal entender necessarias;

lll — acompanhar as auditorias determinadas pelo Conselho Administrativo ou pela
Diretoria Executiva do ILHABELAPREYV;

IV — acompanhar e fiscalizar a execugéo dos planos anuais de custeio, do orgamento,
dos investimentos financeiros do ILHABELAPREV e correta concessdo de beneficios, com
vista a garantir os equilibrios atuarial e financeiro do sistema previdenciario municipal;

V — propor a Presidente do ILHABELAPREV medidas que atender necessarias para
uma transparente e eficiente gestao da autarquia;

VI — encaminhar anualmente a Presidente, até o més de fevereiro, o seu relatério geral
de exercicio anterior do ILHABELAPREYV,;

VIl — requisitar a Diretoria Executiva e ao Presidente do Conselho Administrativo as
informagbes e diligéncias necessarias ao exercicio de suas atribuicdes, notificando-os,
quando necessario, para providéncias e corre¢éo de eventuais irregularidades verificadas;

VIIl - fiscalizar as aplicagdes e investimentos financeiros dos recursos de natureza
previdenciaria do ILHABELAPREYV,

IX — acompanhar o recolhimento mensal das contribuigdes previdenciarias das partes
obrigadas com o custeio do regime previdenciario; e

X — elaborar, conferir e assinar, ainda que por maioria de seus membros, atas de
reunides e de deliberagdes consoante com as atribuicdes conferidas legalmente ao Conselho
Fiscal e apresentar originais aos cuidados da Diretoria de Finangas e Administrago.

Xl — elaborar e aprovar o procedimento eleitora, em conjunto com o Conselho
Administrativo, em conformidade com os dispositivos estabelecidos em Lei Complementar;

Xl - Zelar pela gestdo econémico-financeira;
XIIl - Examinar o balango anual, balancetes e demais atos de gestéo;

XIV - Verificar a coeréncia das premissas e resultados da avaliagao atuarial; (W f :

Rua Joaguim Sampaio de Oliveira, n® 55, bairro Perequé, CEP 11630-000
Tlhabela/SP — Brasil — Fone/Fax (012) 3896-3449
www. iihabelaprev. com. br
Pidgina 3 de 6




Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de

IN llhabela
= Rua Joaquim Sampaio de Oliveira, 55 — Perequé — CEP 11630-000
lthabela Estado de Sao Paulo - Brasil — Fone/Fax (012) 3896-3449CNPJ 07.984.395/0001-53 ILHABELA

Capimi do Ve

HOME PAGE - http://www.ilhabelaprev.com.br

XV - Acompanhar o cumprimento do plano de custeio, em relagdo ao repasse das
contribuigdes e aportes previstos;

XVI - Examinar, a qualquer tempo, livros e documentos;

XVII - Emitir parecer sobre a prestagdo de contas anual da unidade gestora do RPPS,
nos prazos legais estabelecidos;

XVIll- Relatar as discordancias eventualmente apuradas, sugerindo medidas
saneadoras.

Art. 5°. Ao Presidente do Conselho Fiscal do ILHAEBLAPREV, que sera eleito nos
termos deste Regimento Interno cabera:

| — convocar e presidir as reunides do Conselho com direito a voto de desempate;

Il — encaminhar a Diretoria Executiva e ao Conselho Administrativo do ILHAEBLAPREV
as deliberagdes do Conselho Fiscal, acompanhando o cumprimento das orientagbes e
determinagdes, desde que, consoante com as prescri¢des da Lei Complementar Municipal n°.
1052/2014;

Ill - representar interna e externamente o Conselho Fiscal sob os aspectos legais e
institucionais; e

IV — cumprir outras determinagdes estabelecidas pelo Conselho Fiscal.

CAPITULO V — DAS REUNIOES

Art. 6°. O Conselho Fiscal reunir-se-a de forma ordinaria, mensalmente, por
convocacéo de seu Presidente ou, extraordinariamente a qualquer tempo, convocado por sua
Presidéncia ou pelo Presidente do ILHABELAPREYV, sendo as deliberagdes do Conselho
Fiscal tomadas por maioria de seus membros, presente nas respectivas reunides, convocadas
com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias, nos termos deste Regimento Interno.

Paragrafo Gnico. As convocagbes para as reunides extraordinarias deverao ser
efetuadas no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, mediante convocacéo do Presidente, ou de
03 (trés) conselheiros.

Art. 7°. O Conselho Fiscal do ILHABELAPREV reunir-se-a na sede da Autarquia

Previdenciaria Municipal, salvo designacdo justificada de outro local pelo Presidente do
Conselho Fiscal.

Art. 8°. O quorum minimo para instalagdo e funciomanento do Conselho Fiscal do
ILHABELAPREYV é de 03 (trés) membros. }
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§ 1°. As decisdes dar-se-&o por maioria de votos, cabendo ao Presidente do Conselho
Fiscal o voto de qualidade.

§ 2°. A votagéo sera nominal e, eventual voto divergente podera ser redigido pelo seu
prolator, se assim entender necessario, e anexado ao respectivo termo de delibera¢éo da
maioria, consignando-se o fato em ata.

Art. 9°. O Presidente do Conselho Fiscal podera solicitar a participagdo do Diretor-
Presidente ou do Diretor de Finangas e convocar qualquer servidor do ILHABELAPREV para
prestar esclarecimentos sobre matéria submetida a discussdo na sessao.

Art. 10°. Nas reunides ordinarias do Conselho Fiscal os trabalhos obedecerdo a
seguinte ordem:

| — verificagdo do nimero de conselheiros presentes;
Il - leitura, discussdo e aprovagéo da ata da reunido anterior;
Ill = comunicagdes do Presidnete do Conselho;

IV — conhecimento, discussédo e deliberagdo de matérias, expedientes, processos e
demais documentos de interesse do Conselho;

V - manifestagéo dos conselheiros;
VI — convocacgéo para a reunido subsequente e encerramento.
CAPITULO VI - DAS ATAS

Art. 11°. Das reunides do Conselho Fiscal serdo lavradas atas, que serdo lidas para
fins de aprovagdo pelos presentes, que a assinardo e que ficardo sob a guarda e
responsabilidade do Diretor de Finangas e Administragao.

§ 1°. Copia da ata podera ser remetida aos Conselheiros por meio eletrénico e por copia
reprografica quando solicitado.

§ 2°. Todas as atas terdo copias afixadas no atrio do ILHABELAPREV e publicadas na
internet e, se necessario, no Diario Oficial do Municipio de llhabela — SP.

§ 3°. As deliberagdes ou decisdes do Conselho Fiscal, ap6s transcritas em ata e quando

expressamente decidido serdo transformadas em Resolucbes sempre que a relevancia do
assunto o exigir.

Art. 12°. A ata das reunides do Conselho Fiscal contera: /(,

| — dia, més, ano da reunido, a hora em que foi aberta e encerrada, assim como o local
em que foi realizada;
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Il - o nome do Presidente que dirigiu os trabalhos;

lll — os nomes dos Conselheiros presentes, eventuais entidades representadas e
asssessores ou técnicos presentes;

IV — registro de eventuais suplentes presentes;
V — as comunicagdes do Presidente;
VI — matérias objeto de discussao e deliberagao;

VIl - manifestacbes de interesse dos Conselheiros e seus votos, quando contrarios a
maioria;

VIl — outros assuntos relevantes.
CAPITULO ViI - DISPOSICOES FINAIS

Art. 13°. Este Regimento Interno podera ser alterado mediante proposta de maioria
simples e aprovagaéo de maioria absoluta dos membros do Conselho Fiscal.

Art. 14°. Os casos omissoes surgidos na aplicagdo do presente Regulamento Interno,
em relagdo ao funcionamento do Conselho Fiscal do ILHABELAPREV, serdo por ele
solucionados.

Art. 15°. Este regimento entra em vigor na data da sua publicagéo.

. 7 lihabela, 24 de margo de 2021.
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