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TERMO DE REFERÊNCIA

1. OBJETO: 
Contratação  de  empresa  especializada  para  realização  de  exame  de 
certificação profissional  dos  membros  do  conselho administrativo,  conselho 
fiscal, dirigentes, e membros do comitê de investimentos, elencados abaixo:

1- Ana Lucia dos Santos – Membro do Conselho Administrativo
2- Emerson Afonso Leite Pannace – Membro do Conselho Fiscal 
3- Odair Barbosa dos Santos – Membro do Conselho Administrativo
4- Sabrina da Silva Rodrigues – Membro do Conselho Administrativo
5- Neilde Maria dos Santos – Membro do Comitê de Investimentos

2. JUSTIFICATIVA:
O  exame  visa  capacitar  membros  dos  Conselhos  Administrativo,  Fiscal, 
Dirigentes  e  Membros  do  Comitê  de  Investimentos  do  IlhabelaPrev  para  o 
aperfeiçoamento profissional e a obtenção da Nova Certificação Profissional, 
requisito  obrigatório  para  permanência  nos  respectivos  cargos/funções, 
conforme  dispõe  o  Art.  8º  B  da  Lei  9717/1998  (inserido  pela  Lei  nº 
13.846/2019),  permitindo  aos  membros  do  colegiado  compreender  a 
importância de suas atuações no planejamento e nas diretrizes relacionadas ao 
funcionamento e governança do RPPS, criando caminhos para sustentabilidade 
dos RPPS.
A nova certificação tem por objetivo o aperfeiçoamento do processo de escolha 
desses profissionais e, por consequência, a melhoria do desempenho de suas 
atribuições.
Outro ponto  a ser  destacado é que a  certificação profissional  passou a ser 
requisito  para  a  emissão  do  Certificado  de  Regularidade  Previdenciária, 
exigência para o município firmar convênios e/ou receber recursos da União. 

3. ESPECIFICAÇÃO DO OBJETO:

 Exame de certificação profissional, na modalidade on-line.
 Conteúdo  Programático:  Seguridade  Social;  Regimes  Próprios  de 
Previdência  –  RPPS;  Plano  de  Benefício;  Plano  de  Custeio;  Gestão  Atuarial; 
Gestão  de  Investimentos  de  Recursos  Previdenciários;  Noções  Básicas  de 
Economia;  Gestão  Contábil,  Responsabilidade  Fiscal  e  Previdenciária; 
Compensação  Previdenciária;  Controle  Interno  e  Externo;  Regulação  e 
Fiscalização;  Certificação  Institucional  Pró  Gestão;  Compliance  e  Ética; 
Administração  Pública;  Inelegibilidade;  Responsabilidade  Disciplinar,  Civil  e 
Criminal; Critérios do Certificado de Regularidade Previdenciária.
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4. CONDIÇÕES E FORMA DE PAGAMENTO:
O  pagamento  será  realizado  em  parcela  única,  via  boleto  bancário,  a  contar  da 
apresentação da respectiva Nota Fiscal/fatura devidamente atestada pelo llhabelaPrev.

5. FUNDAMENTO LEGAL E CRITÉRIO DE ESCOLHA:
Dispensa de Licitação, nos termos do art. 24, inciso II da Lei Federal 8.666/93.

Ilhabela, 31 de maio de 2023.

MAURÍCIO DA COSTA BARBOSA
Comissão de Licitação
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